KUTAHYA SAGLIK BIiLIMLERI UNIiVERSITESI
KURUM IDARI KURUL TOPLANTI TUTANAGI
1. DONEM (NiSAN 2026)

Toplant1 Tarihi : 15.04.2026
Toplant1 Saati : 10.00
Toplant1 Yeri : KSBU Rektérliik Toplant1 Salonu

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu'nun 22 nci maddesi ile Toplu
Sozlesme Goriismelerinin Yapilma Usul ve Esaslari Ile Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu,
Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Tegkili, Calisma Usul ve
Esaslarina Iliskin Yonetmelik'in 14 iincii maddesi geregince Kiitahya Saglik Bilimleri
Universitesi ve yetkili sendika Saglik ve Sosyal Hizmet Calisanlar1 Sendikasi (SAGLIK
SEN) temsilcilerinden olusturulan Kurum Idari Kurulu, kurumda gérev yapan kamu
gorevlilerinin  sorunlarim  goriismek {izere yukarida belirtilen tarih ve saatte KSBU
Rektorliik Toplanti Salonu’nda toplanmustir.

S6z konusu toplantiya Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi adina Genel Sekreter
Kutlu Onal (Kurul Baskami), Idari ve Mali Isler Daire Baskam Aydin DALYANOGLU,
Personel Daire Baskan1 Mehmet GUNEY, Raportér olarak Sube Miidiirii Hasan KOLAY
ile Saglik ve Sosyal Hizmet Calisanlar1 Sendikasi kurul iiyesi Hiiseyin SAHIN katilmistir.

Toplanti Genel Sekreter Kutlu ONAL’n acilis konusmasiyla baslamistir. Daha
sonra Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi'nde gérev yapan personellerin ¢alisma sartlari
ve OzIlik haklarinin iyilestirilmesi amaciyla yetkili sendika tarafindan hazirlanan ve Kurum
[dari Kurulu'nda goriisiilmesi i¢i teklif edilen konulara ait talep ve Onerilerin maddeler
halinde goriistilmesine gegildi.

Soz konusu talep ve Oneriler ile konuya iliskin alinan kararlar maddeler halinde
asagiya cikarilmistir.

1. Anaokulu oncesindeki cocuklar icin kres ve giindiiz bakimevi hizmetinin
saglanmasi talebi,

Sz konusu talep kapsaminda, kurum biinyesinde kres ve giindiiz bakimevi hizmeti
sunulmasina yonelik olarak ihtiya¢ analizi yapilmasi sonrasinda personel durumu ve fiziki
alan imkanlarinin ilgili birimlerce degerlendirilerek elde edilecek sonuglar dogrultusunda
biitce imkanlar ¢ercevesinde gerekli planlamanin yapilmasina karar verilmistir.

2- Universitemizde gorev yapan idari personeller i¢cin Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Sinavi acilmas talebi,

Universitemizde gorev yapan idari personeller i¢in Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Sinavinin merkezi olarak agilmasit Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhig: ile
koordineli bir sekilde yriitiilmektedir. YOKSIS iizerinden taleplerimiz Yiiksekogretim
Kurulu Baskanligma bildirilmis olup, diger tim {iniversitelerle birlikte YOK tarafindan
ilana ¢ikilmasi beklenilmektedir.
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3. Universitemiz spor tesislerinden Universitemiz disindaki kamu kurumlarinda
gorev yapan Saghk Sen iiyelerinin de faydalandirilmasi talebi,

Universitemiz spor tesislerinden yararlanma hususunda kurumlar arasi ayrim
yapilmaksizin tim kamu personeline esit sekilde hizmet sunuldugu, bu kapsamda
ticretlendirmenin de tiim personele ayni olarak uygulandigi degerlendirildiginden, talebe
herhangi bir islem yapilamamustir.

Dilek ve Temenniler olarak;
Kurum Idari Kurul Baskam Genel Sekreter Kutlu ONAL da tiim personelin huzur
ve giiven ortaminda ¢alismalarinin saglanmasi agisindan her tiirlii kolayligi gostermeye

hazir olduklarimi bildirerek personelin ihtiyaclar i¢in gerekli ¢alismalari yapan sendika
temsilcisine tesekkiirlerini bildirmesine miiteakip toplanti sona ermistir.

Kiitahya Saghk Bilimleri Yetkili Sendika
Universitesi Ad1/r7/ SAGLIK-SEN Adina

Persong) Baskani

Hdsan KOLAY

Personel Sube Miuidiirii
(Raportor)
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