KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERi UNiVERSITESI
TIP FAKULTESI
MEZUNIYET ONCESI TIP EGiTiMi KOORDINASYON KURULU YONERGESI

05.05.2021 Tarih ve 11/09 Sayih Senato Karari ile Yiiriirliige girmistir.

BIiRINCI KISIM
Amag, Kapsam ve Tanimlar
Amag

MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci, Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Tip Fakiltesi mezuniyet
Oncesi tip egitiminin planlanmasi, hazirlanmasi ve dizenli bir sekilde yiritilmesini saglamak tzere
olusturulan Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Koordinasyon Kurulunun kurulus, calisma esaslari ve
gorevlerini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénerge; Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Tip
Egitimi Koordinasyon Kurulunun kurulus, gorev, yetki, sorumluluk ve galisma esaslarina iliskin
hikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayilh Yuksekogretim Kanunu’nun 17.
maddesinin b fikrasinin 1. bendi ve 18. maddesinin b fikrasinin 2. bendi hikimlerine ve Kiitahya
Saghk Bilimleri Universitesi Tip Fakiltesi Egitim Ogretim ve Sinav Yénergesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen;

a- Universite: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesini,

b- Rektér: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Rektériind,

c- Fakiilte: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Tip Fakiiltesini,

d- Dekan: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,

e- Fakilte Yonetim Kurulu: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Tip Fakiiltesi Yonetim
Kurulunu,

f-  Kurul: Tip Egitimi Koordinasyon Kurulunu,

g- Bas koordinatér: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Tip Fakiiltesinde egitim ve 6gretim
programlarinin planlanmasi, yiritilmesi ve koordinasyonundan sorumlu olan 6gretim
dyesini,



h- D6nem Koordinatori: Sorumlu oldugu donemde egitim ve 6gretiminin diizenli bir sekilde
yuritilmesi ve koordinasyonunu saglayan 6gretim tyesini,

i- Donem: Fakiltenin her bir egitim-6gretim yilini,

j- Ogretim Uyesi: Kiitahya Saglik Bilimleri Tip Fakiiltesi 6gretim tyesini,

k- Ogrenci: Kiitahya Saglk Bilimleri Tip Fakiiltesi 6grencisini,

I- Senato: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi senatosunu
ifade eder.

IKINCI KISIM
Kurulun Amaci, Olusturulmasi, Calisma Esaslari, Gérev ve Sorumluluklari

Kurulun olusturulmasi ve liyelerin gérev siiresi

MADDE 5- (Degisik: 26. 12.2023 25/08 Sayili Senato Karari) (1) Koordinasyon kurulunun
olusturulmasi ve calismalari icin tiim gérevlendirmeler Dekanlik tarafindan yapilir. Mezuniyet Oncesi
Tip Egitimi Koordinasyon Kurulu Dekan baskanliginda, egitim-6gretimden sorumlu dekan yardimcisi,
dekan tarafindan atanan bas koordinator ve bas koordinatér yardimcisi, dénem 1’den 6’ya kadar
her donemden sorumlu koordinatorler ve varsa Tip Egitimi ve Bilisimi alaninda doktorali 6gretim
Uyesinden olusur. Kurula dekanin olmadigi durumlarda, egitim-6gretimden sorumlu dekan
yardimcisi dekana vekalet eder.

(2) Kurul uGyeleri Dekanin teklifi ve Fakilte Yonetim Kurulu’nun onayi ile 3 (lg) yil sire ile
gorevlendirilir. Dekan gerekli gérdlgi durumlarda tyelerde degisiklik yapabilir ve ¢esitli nedenlerle
bosalan kurul Gyeliklerine yeniden atama yapar. Bir takvim yili icinde, izinsiz veya mazeretsiz olarak
Ust Uste (¢ toplantiya katilmayan Gyenin (yeligi diser ve yerine ayni yontemle yenisi secilir.
Komisyon Uyeliginin dismesi komisyon baskaninin 6nerisi, Dekan onayinin ilgiliye tebligiyle
yarirlige girer.

Kurulun ¢alisma esaslari
MADDE 6- (1) Komisyon Uye salt cogunluguyla ayda en az bir kez olmak Uzere dekanin gagrisi ile
toplanir. Kararlar katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir. Oylamada ¢ekimser oy kullanilamaz, esitlik

durumunda baskanin oyu iki oy sayilir.

(2) Gerektiginde oy hakki olmaksizin goriislerinden yararlanmak lizere egitim-6gretim ile ilgili kurul
ve komisyon baskanlari ve 6grenci temsilcileri kurul toplantilarina davet edilebilir.

(3) Fakulte Sekreteri raportor olarak gérev yapar.
(4) Kurul yapilan ¢calisma ve etkinliklerin kayitlarini tutar, arsivler ve dekanlik ile paylasir.



Kurulun gorev ve sorumluluklari

MADDE 7- (Degisik: 26. 12.2023 25/08 Sayili Senato Karari) (1) Fakiltede egitim-6gretimin dizenli
bir sekilde akademik takvime uygun olarak planlanmasini ve yilritiimesini saglamak,

(2) Bir sonraki akademik yilin ders programlarini Anabilim dallarinin gorislerini alarak en ge¢ mart
ayl sonuna kadar hazirlamak ve Dekanliga sunmak,

(3) Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénergesi hiikiimlerine
gore is ve isleyisi saglamak, egitim-06gretim ile ilgili yonergeleri degerlendirmek ve goris bildirmek,

(4) Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu, Olgme Degerlendirme Komisyonu,
Ders Kurulu Baskanlari, Staj Yoneticileri, Mesleki Beceri Laboratuvar Komisyonu, Multidisipliner
Laboratuvar Komisyonu, Secmeli Dersler Koordinatérii, Tip Fakiiltesi Oz Degerlendirme ve
Akreditasyon Kurulu, Panel, Konferans ve Sempozyum Koordinatorligu, Bilimsel Arastirma Egitimi
Koordinatorliigl, Akademik Ogrenci Danismanligi Kurulu, Yatay Gegis, Muafiyet ve intibak
Komisyonu, ERASMUS, Farabi ve Mevlana Koordinatorliigii, Tip Egitimi Ogrenci Kurulu arasindaki
koordinasyonu saglamak, bu komisyon, kurul ve koordinatorliklerde alinan kararlar
degerlendirmek ve dekanliga sunmak,

(5) Egitim-6gretimin yillik degerlendirme raporlarini hazirlamak ve dekanhga sunmak,

(6) Mezuniyet oncesi egitim-0gretim ile ilgili dekanhk tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmektir.

UCUNCU KISIM
Yiirirliik ve Yiritme

Yirurlik

MADDE 8- (1) Bu ydnerge, Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Senatosu’nda kabul edildikten sonra
yarirlige girer.

Yiratme

MADDE 9- (1) Bu yonerge hikiimlerini Tip Fakiltesi Dekani yurutir.

Yonergede Degisiklik Yapan Senato Karari

Tarih Sayisi
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