T.C. KUTAHYA SAGLIK BiLiMLERI UNiVERSITESI
AKADEMIK PERSONEL YURTICI / YURTDISI GOREVLENDIRME YONERGESI
07.09.2023 Tarih ve 19/02 Sayih Senato Karari ile Yiiriirliige girmistir.

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak
Amag
MADDE 1 — (1) Bu yonergenin amaci, Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi akademik personelinin
yurtici/yurtdigt bilimsel etkinliklere iliskin (kongre, konferans, sempozyum vb.) kisa ve uzun siireli

gorevlendirmelerinde uygulanacak usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yénerge Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi kadrosunda bulunan dgretim

elemanlarim kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile Yiksekogretim Kurulunun
Yurticinde ve Yurtdisinda Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara Iliskin Y&netmelik hiikiimlerine

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve Kisaltmalar
MADDE 4 — (1) Bu yonergede yer alan;
a) Bilimsel Etkinlik: Yurtiginde ve yurtdisinda diizenlenen konferans, kongre ve sempozyum gibi
hakemli etkinlikleri,
b) Dekan: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Fakiilte Dekanini,
¢) Enstitii: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisiinii,
d) Fakiilte: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Fakiiltelerini,
e) Hakemli Etkinlik: Hakem degerlendirmesi sonucuna gore kabul edildigi ispat edilen bilimsel
etkinligi,
f) Kisa siireli gorevlendirme: Ogretim elemanlarinin bilimsel toplantilara katilmak, inceleme,
aragtirma ve uygulama yapmak {izere siiresi ii¢ ay kadar (ii¢ ay dahil) olan gérevlendirmelerdir,
g) Uzun siireli gorevlendirme: Ogretim elemanlari icin inceleme, arastirma ve uygulama yapmak
iizere ii¢ aydan fazla bir siire ile ilgili yonetim kurullarinca onaylanacak bir ¢aligma programina
gore yapilan gorevlendirmelerdir.

h) Meslek Yiiksekokulu: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Meslek
Yiiksekokullarini,
i) Rektor: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Rektoriinti,



i) Rektér Yardimcilan: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Rektor Yardimeilarini,
k) Universite: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesini,

ifade etmektedir.

IKINCI BOLUM
Yurtici / Yurtdis1 Gorevlendirme Esaslari

Yurtici / Yurtdisi Gorevlendirme Esaslari

MADDE 5 - (1) isbu madde de diizenlenen hususlar hem kisa siireli gérevlendirme hem de uzun siireli

gorevlendirmelerde uygulanir.

(2) Ogretim elemaninin bilimsel ¢aligmalarr ile ilgili bildirisinin s6zlii sunum veya poster olarak kabul
edilmis ve destek programindan faydalanmak isteyen kisinin S6z konusu sunumu yapacak kisi olmasi

gerekir. Poster sunumlarinda yolluk ve yevmiye 6denmez.

(3) Katilmak istenen etkinligin ve sunulan bildiri veya posterin, 6gretim elemaninin bilim alan ile ilgili

olmas1 gerekir.
(4) Katilmak istenen etkinligin hakemli etkinlik olmasi1 gerekir.

(5) Yurtdis1 bir etkinlige bagvuru durumunda, ayn1 isimli etkinligin tiim bagvurulari, tiniversite Yo6netim
Kurulunca es zamanli degerlendirilecektir. Bu nedenle, ilgili bilimsel etkinlik igin izin almak isteyen
ogretim elemanlarinin, etkinlige ait afis/brogiir/tanitim belgesindeki “Gnemli tarihler”i inceleyerek bu
yonergede istenen belgeler ile birlikte bagvurularini en az 1 ay 6ncesine kadar kendi birimine ulastirmig
olmas1 gerekmektedir. S6z konusu belgeler ile bagvurularin Rektorliitk makamina ivedilikle iletilmesi

hususunda sorumluluk ilgili birime aittir. Bagvuru dilek¢esine asagidaki belgeler eklenmelidir:

a) Davet mektubu veya kabul yazisi,
b) Etkinligin ad1, yeri, tarihi, katilimcinin ¢aligmasinin da yer aldig1 etkinlik programinin belgesi,

€) Sunulacak olan ¢alismanin tam/6zet metni,

(6) Calistay (Workshop) gibi bilimsel etkinliklere yalnizca lisansiistii egitim goren personel

gorevlendirilecektir.

(7) Yurtdisinda diizenlenecek etkinliklere, Tiirkiyedeki Yiiksek Ogretim kurumlar1 veya Tiirkiyedeki
diger kurumlar tarafindan organize ediliyorsa gorevlendirmenin yapilabilmesi i¢in Tiirkiyeden katilimci
oraninin %25’ ge¢memesi ve bildiri veya posterlerin yabanci dilde sunuluyor olmasi sartlar:

aranacakitir.



(8) Yurtiginde ve yurtdisinda diizenlenecek olan disiplinlerarasi akademik etkinliklerin, belirli bir ihtisas
konusuna yonelik olmasi, katilimcilarin disiplinleraras1 akademik etkinlikteki diger sunumlardan da

fayda elde edebilecek diizeyde uzmanliga sahip olmasi gerekmektedir.

(9) Bilimsel etkinlige c¢aligma gondererek kabul alan katilimcilarin, etkinlige fiilen katilmamis olmast,
sunumun fiilen gergeklesmemis olmasi ve/veya katilim olmaksizin tam/6zet metin g¢aligmalarinin
“Bildiriler-Proceedings™ kitabinda basilmis olmasi durumunda, s6z konusu metin yazarlar ile ilgili

olarak yasal islem baslatilacaktir.

(10) Katilmasi planlanan bilimsel etkinligin  farkli isimlerle bir arada diizenlenen

Sempozyum/Konferans/Kongre vb bilimsel etkinlik olmamas1 gerekmektedir.

(11) Bu yonerge kapsaminda yapilacak yurt dis1 gérevlendirme ddemelerinde KSBU Akademik Tesvik,
Taltif ve Odiil Yonergesi dikkate alinir.

UCUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler
Kisitlamalar
MADDE 6 — (1) Gérevlendirmelere iliskin ddemeler biitce imkanlari dahilinde yapilir. Universite

yonetimi, tilkelerin uzakligina bagli olarak azami 6deme sinirlarini degistirebilir.

(2) Yukarida agik hiikiim bulunmayan haller ile Kamu ve Devlet giivenligini/saygimligini, Kiitahya
Saglik Bilimleri Universitesi sayginligimi olumsuz etkilemesi muhtemel haller igin, iiniversite yonetimi

yurtici/yurtdigi gorevlendirme izni vermemeye yetkilidir.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 7 - (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hitkiimleri ile
Yiiksekogretim Kurulu ve Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 8 — (1) Bu Yonerge, Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihten

itibaren yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 9 — (1) Bu Yénerge, Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.



